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CÁC BIỆN PHÁP CỦA KHOA CÔNG NGHỆ ĐIỆN – ĐIỆN TỬ 
NHẰM HỖ TRỢ, GIÚP ĐỞ SINH VIÊN TRONG QUÁ TRÌNH HỌC TẬP
Nhằm giúp đỡ, hỗ trợ cho sinh viên học tập yếu kém, có hoàn cảnh khó khăn trong quá trình học tập hoàn thành chương trình đào tạo, cũng như tạo điều kiện, môi trường tốt cho sinh viên khá giỏi phát huy hết năng lực của mình, Khoa CN Đ - ĐT đang từng bước xây dựng và hoàn thiện các biện pháp sau: 
1. Phối hợp giữa Trưởng, Phó Khoa,  Trưởng bộ môn, giảng viên bộ môn, cố vấn học tập, bí thư liên chi đoàn Khoa thực hiện phân công nhiệm vụ, trách nhiệm rõ ràng trong từng khâu:
- Thành lập các nhóm học tập tại lớp, tại Khoa nhằm giúp đở, hỗ trợ, hướng dẫn các sinh viên học yếu kém.
- Từng bước xây dựng kho dữ liệu các videoclip thực hành, bài giảng điện tử của từng môn học để hỗ trợ cho sinh viên trong quá trình tự học, tự nghiên cứu.
- Thành lập các xưởng thực hành, tạo điều kiện cho các sinh viên học giỏi phát triển tay nghề của mình, cho sinh viên kém tay nghề có nơi thực tập
- Thành lập các câu lạc bộ, diễn đàn theo từng chuyên ngành đào tạo tại Khoa, nơi sinh viên có thể trao đổi học thuật, nhằm tạo sân chơi lành mạnh cho sinh viên.
[bookmark: _GoBack]- Tổ chức thi học sinh giỏi cấp Khoa theo chuyên ngành đào tạo nhằm tạo không khí học tập trong sinh viên, tạo điều kiện cho sinh viên giỏi phát huy được tài năng của mình.
- Tổ chức các buổi hội thảo, báo cáo chuyên đề giữa sinh viên với sinh viên, giữa giảng viên với sinh viên, nơi sinh viên có thể trao đổi, trình bày các hiểu biết, kiến thức của mình trong quá trình học tập.
- Thành lập hội đồng nghiên cứu khoa học cấp Khoa nhằm tư vấn, hỗ trợ các ý tưởng sáng tạo, các đề tài nghiên cứu khoa học của sinh viên mang tính khả thi, ứng dụng cao.
2. Phối hợp, liên kết, hợp tác giữa Khoa với các doanh nghiệp, tổ chức, đoàn thanh niên
- Tổ chức các buổi tham quan thực tế tại nơi sản xuất, tiếp cận thị trường lao động, công nghệ mới.
- Tổ chức các lớp học thực hành tại doanh nghiệp nhằm bồi dưỡng, nâng cao tay nghề, kỹ năng thực hành, tiếp cận công nghệ mới cho sinh viên
- Tổ chức các buổi đối thoại trực tiếp giữa doanh nghiệp, nhà tuyển dụng với sinh viên để sinh viên xác định được động cơ, mục đích học tập
- Mời các chuyên gia đầu ngành về báo cáo các chuyên đề về công nghệ mới, yêu cầu của thị trường lao động cho sinh viên.
- Doanh nghiệp, tổ chức tài trợ học bổng cho sinh viên có kết quả học tập giỏi. 
- Doanh nghiệp, tổ chức hỗ trợ các suất học bổng cho sinh viên nghèo, hiếu học.
- Doanh nghiệp, tổ chức hỗ trợ tiền xe về quê ăn Tết, nhà trọ cho sinh viên nghèo.
- Doanh nghiệp, tổ chức tài trợ cho các đề tài nghiên cứu khoa học của sinh viên mang tính khả thi và ứng dụng cao.







